
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para mayor información contactar: 

http://enfermeria.rcm.upr.edu/MSN_admisiones.html 

OFICINA CENTRAL DE ADMISIONES, RCM 

(787) 758-2525 ext. 5213, 5214 

 
 

ESCUELA DE ENFERMERÍA: 
 

Oficina de Asuntos Estudiantiles 

(787) 758-2525 ext. 1089, 1099 

Departamento Graduado 

(787) 758-2525 ext.1976, 1985 

Fax: (787) 759-3644 

PO BOX 365067 

San Juan, PR 00936-5067 

Dra. Janet Rodríguez 

Directora Departamento Graduado y 

Programa de Maestría en Ciencias de 

Enfermería 

787-758-2525 ext. 1995 

janet.rodriguez4@upr.edu 

Sra. Milagros Díaz                              

Secretaria Administrativa                           

787-758-2525 ext. 1976 

milagros.diaz1@upr.edu 

 
 
 

Rev. June 2018 
 
 
 

La información en este opúsculo está 
actualizada al día de su publicación. 

 

Es responsabilidad de el/la 
estudiante mantenerse informado/a 
de los cambios que puedan ocurrir 

luego de esta publicación. 
 

 

Universidad de Puerto Rico 

Recinto de Ciencias Médicas                

Escuela de Enfermería              

Departamento Graduado  

 
El Recinto de Ciencias Médicas se reserva 

el derecho a realizar cambios en los 
requisitos de admisión, registro, matrícula 
y cuotas, calendario académico, currículo, 
normas de asistencia, conducta, progreso 

académico, promoción y graduación.  
 

El Recinto de Ciencias Médicas de la 
Universidad de Puerto Rico es un patrono 

con igualdad de oportunidad en el 
empleo. 

 
No discriminamos en contra de ningún 
empleado o candidato por razones de  
sexo, color, lugar de nacimiento, edad, 
impedimento físico y mental, origen o 

condición de salud, política o  

por creencias religiosas. 

Maestría en Ciencias de Enfermería  

(MSN) 

ACREDITACIONES 

 Middle States Commission on Higher 
Education (MSCHE) 

 Commission on Collegiate Nursing 
Education (CCNE) 

Autorizado por:   

Consejo de Educación de Puerto Rico 
 

mailto:janet.rodriguez4@upr.edu
mailto:milagros.diaz1@upr.edu


 

 

 

o Roles  

 Educación en Enfermería 

 Administración en Enfermería 

o Trayectorias Clínicas disponibles de acuerdo al 

número de solicitudes (es requisito escoger 2 

trayectorias): 

 Ciclo Materno 

 Cuidado del Niño y Adolescente 

 Cuidado del Adulto 

 Cuidado del Viejo 

 Familia y Comunidad * 

 Salud Mental y Psiquiatría I y II* 

 Cuidado Crítico I y II* (requiere un año de 

experiencia en área de intensivo) 
*Se requiere completar parte I y II 

 

Opción a lograr el grado en dos años en horario 

diurno y tres años en horario vespertino, de acuerdo a 

la demanda en solicitudes.  

 

 

 

Oferta Académica 

 Criterios de Admisión 

 

 Índice Académico General  20% 

 Índice Académico Específico  25% 

 Puntuación EXADEP o GRE   25% 

 Entrevista con Facultad del  

Programa Graduado   20% 

 Ensayo Analítico de un Artículo    

 de una Revista de Enfermería      5% 

 Curriculum Vitae       5% 

   

 

 

Primer Año 

Primer Semestre Crs Segundo Semestre Crs 

SALP 6006 Introducción 

a Salud Pública* 
3tr 

ENFE 6601 
Enfermería como 
Proceso y Teorías 
de Enfermería 

6 

ENFE 6600 
Conceptualizando al 
Ser Humano 

2 
BIOE 6525 Análisis 
Estadístico 

5tr 

ENFE 6650 Estimado 
Físico Avanzado 

3 

Segundo Año 

Primer Semestre Crs Segundo Semestre Crs 

ENFE 6608 
Investigación en 
Enermería 

3 
ENFE 6615 
Proyecto de 
Investigación 

3 

Primer Curso 
Trayectoria Clínica 

6 

Electiva I: Rol 
Administración 
ENFE 6616: 
Desarrollo Personal 
Electiva II:  Rol 
Educación 
EDSU 6503**** 

3 
 

3tr 

Segundo Curso 
Trayectoria Clínica 

6 

 

Verano 

Verano Crs 

Electiva I: Rol Educación: EDSU. 6507 3tr 

Tercer Año 

Primer Semestre Crs Segundo Semestre Crs 

Teoría del Rol  4 

Práctica del Rol  5 
Electiva II Rol 
Administración ENFE 
6666: Tendencias en 
Enfermería 

3 

 

*Se ofrece en trimestre; ** Se ofrece de Agosto a Octubre; 
*** Se ofrece de Octubre a Diciembre; ****Se ofrece de 

Febrero a Mayo. 

Estudiantes Extranjeros 

Programa de Estudio Vespertino 

 Grado de Bachillerato en Enfermería de un 

programa acreditado por ACEN, NLNAC o CCNE. 

(Presentar transcripción oficial BSN) 

 Curso de Estadística a nivel de bachillerato (tres 

créditos) 

 Informe del “Graduate Record Examination” (GRE 

or EXADEP) tomado durante los últimos cinco años.  

 Licencia vigente de Enfermería Generalista. 

 Evidencia de colegiación vigente de     

Profesionales de la Enfermería 

 
 

Los estudiantes residentes en el extranjero deben comunicarse a 
la Oficina de Admisiones para obtener información de los 
documentos requeridos en la solicitud de admisión. Los 
expedientes académicos deben ser sometidos a través de World 
Educational Services (www.wes.org) para su conversión al sistema 
norteamericano. Este requisito es aplicable también para todo 
solicitante que haya cursado estudios en universidades 
internacionales. Los costos de estudio varían de acuerdo a su país 
de procedencia. Para más información puede comunicarse a la 
Oficina de Recaudaciones del RCM (787–758-2525 ext. 1207). 

 

Primer Año 

Primer Semestre Crs Segundo Semestre Crs 

SALP 6006 Introducción 
a Salud Pública* 3tr 

ENFE 6608 

Investigación en 
Enermería  

3 
ENFE 6600 
Conceptualizando al 

Ser Humano**  

2 

ENFE 6601 Enfermería 
como Proceso y Teorías 
de Enfermería*** 

6 

Primer Curso 
Trayectoria Clínica 

 

6 

BIOE 6525 Análisis 
Estadístico* 

5tr 
Electiva I:  Rol 
Educación 
EDSU. 6503 
Electiva I: Rol 
Administración 
ENFE 6616: 
Desarrollo 
Personal 

3tr 
 
 

3 
ENFE 6650 Estimado 
Físico Avanzado 

3 

Verano 

Verano Crs 

Electiva II Rol Educación EDSU 6507 3tr 

Segundo Año 

Primer Semestre Crs Segundo Semestre Crs 

Segundo Curso 
Trayectoria Clínica 

6 

Práctica del Rol  

 
 

5 
 
 

Teoría del Rol  4 

ENFE 6615 Proyecto 
de Investigación 

3 

Electiva II: Rol 
Administración ENFE 
6666: Tendencias en 
Enfermería 

3 

     

*Se ofrece en trimestre; **agosto a octubre; ***octubre a 
diciembre 
 

  

 

 

Programa de Estudio Diurno 
 

Misión 

Preparar profesionales de enfermería altamente 

calificados líderes en servicio, educación e investigación 

para trabajar de manera interdisciplinaria en una 

sociedad cambiante y culturalmente diversa.  

Obtener un 55% o más como resultado de la suma de 
los siguientes criterios para ser considerado candidato a 
admisión: 
 

Requisitos Adicionales de Admisión 
 


